SZKOLENIA

BIZNESOWY DRESS CODE — Kreowanie wizerunku biznesowego

Program szkolenia.

Kreowanie wizerunku biznesowego (ang. business image consulting) to kompleks szkolen i
konsultacji udoskonalajgcych wizerunek pracownikéw. Szkolenia majg charakter
warsztatowy potaczony z konsultacjami indywidualnymi.

Cieszg sie ogromnym powodzeniem, poniewaz uczestnicy oprécz wiedzy zdobytej na
szkoleniu, za kazdym razem przechodzg przez blok konsultacji indywidualnych. W ten
sposéb uzyskujg fachowe wskazowki dotyczgce kolorystyki stroju, korzystnych fasondéw
ubran, fryzury i makijazu.

Profesjonalny wizerunek pracownika
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wzory stylu wsrdd postaci publicznych (dobre i zte przykfady),

faux-pas — jak unikngé niezrecznych sytuacji — omoéwienie zasad dress code’u ze
wszelkimi drazliwymi kwestiami,

wizerunek a stanowisko w pracy — garderoba biznesowa (dla pan: oméwienie
prawidtowych fasonéw marynarek, zakietéw, spddnic; dtugosci spddnic, ksztatty
kotnierzykéw/dekoltow; dla panéw: omdéwienie prawidtowych fasonéw marynarek,
spodni; dobdr fasonu garnituru, prawidtowa dtugos¢ marynarek, spodni; dobor
ksztattu kotnierzyka do ksztattu twarzy, odpowiedni wezet krawata)

ubranie jako srodek do celu — dobre rady mistrza wizerunku co wypada i nie wypada,

praktyczne wykorzystanie wiedzy o korporacyjnej kulturze ubioru; ¢wiczenia z
przyniesionymi ubraniami,
konsultacje indywidualne.

rofesjonalny wizerunek pracownika a kolorystyka jego stroju

sposoby dobierania wtasciwych koloréw biznesowych — analiza kolorystyczna
przeprowadzona na kazdym z uczestnikow,

wskazanie kolordw najbardziej i najmniej korzystnych dla kazdego uczestnika,

praktyczne wykorzystanie wiedzy o kolorystyce — dobér koloréw do farbowania
wioséw dla pan, dobdr koloréw koszul, krawatéw i marynarek,

¢wiczenia z przyniesionymi rzeczami (apaszki, szale, pomadki; krawaty, koszule),

psychologia koloru (jaki kolor zaktada¢ na jaka okazje, jak podkresli¢ autorytet,
wzbudzi¢ zaufanie, szacunek, doda¢ sobie powagi, itp.

Dodatki w stroju biznesowym
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bizuteria, apaszki, obuwie, ponczochy, fryzura, makijaz oméwione na prawidtowych i
nieprawidtowych przyktadach,

¢wiczenia z przyniesionymi rzeczami,
rodzaj obuwia, skarpety, spinki do mankietéw, teczki, krawaty omdéwienie na
prawidtowych i nieprawidtowych przyktadach,

wigzanie krawatéw/apaszek.
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Sztuka elegancji

zaproszenia — jak nalezy odczyta¢ wskazéwki dotyczgce wymaganego stroju na
przyjecia, spotkania stuzbowe i towarzyskie?

jak sie ubierad sie na poszczegdlne okazje? — strdj koktajlowy, ubranie wizytowe, stroj
wieczorowy, wielka gala,

omowienie strojow na rézne okazje (business dress, business attire, informal, formal)

dla pandw: garnitur dzienny, garnitur konferencyjny, garnitur wizytowy oraz stroje
wieczorowe typu black tie, white tie,

dla pan: garsonka, szmizjerka, sukienka koktajlowa, sukienka wizytowa oraz stroje
wieczorowe i na wielka gale,

najczesciej popetniane btedy w damskim i meskim wizerunku,
dobor dodatkow i bizuterii,
wigzanie apaszek, krawatow, uktadanie poszetek.
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Stréj mniej formalny — casual
gtéwne zasady sportowej elegancji,

omowienie strojow typu: casual dress, sports wear, sports elegant wear, business
casual, smart casual, itp.

dla pan: stréj skoordynowany, spédnica czy spodnie — i na jakie okazje?

dla pandéw: garnitur spacerowy, garnitur sportowy, marynarka tweedowa, marynarka
klubowa,

dobor dodatkow.
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Makijaz biznesowy

nauka makijazu — sposoby dobierania wtasciwych koloréw cieni do teczowek oczu,
malowanie oczu i ust — krok po kroku,

prawidtowe nakfadanie rézu,

przeglad przyniesionych przez uczestniczki kosmetykdw kolorowych,
dobér kosmetykow kolorowych.

Inne zagadnienia wedtug zapotrzebowania

Uwagi:

Program szkolenia moze zawierac jeden lub kilka modutow

Szkolenie moze by¢ w grupie meskiej, zeniskiej, jak i mieszanej
Opracowanie i realizacja szkolenia: Agnieszka Jelonkiewicz

W cenie szkolenia:

. Materiaty szkoleniowe;

. Certyfikat imienny potwierdzajacy ukoriczenie kursu;

. Mozliwos¢ konsultacji poszkoleniowej;

. Mozliwos¢ zakwaterowania ( do uzgodnienia z Klientem );
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